
会員就業の手引き

1。 仕事の提供 と就業

① 会員 にな られ ると、ご希望の仕事を登録 して頂 きます。
シルバー人材センターヘお仕事が入 つてきた時に、その仕事

をご希望 してみえる会員 の方 にお電話いた します。

② 条件等 (配 分金の金額、日時、場所等)を 聞き納得 された ら、

仕事 をお受 け して下 さい。
その時点で ご都合の悪い場合は、お断 りしてもかまいません。

③ 会員 になったか らといってす ぐにお仕事があるとはかぎ らず、

就業や収入の保証はあ りません。

④ セ ンターの会員になったか らといって、セ ンターや発注者 に

雇用 されたのではあ りません。

2。 就業 (作業 )に 際 しての留意事項

① 就業には、誠意 と責任 をもつて従事 し、後 日苦情を受 けた り、
セ ンターの信用 を無 くす ることのない よ う十分留意 して下 さい。

② 就業にあたっては、事前 にセ ンターか らよく作業内容の説明

を受 け、実際の作業がセ ンターの説 明 と異なる場合は、必ずセ

ンターヘ連絡 して下 さい。

③ 仕事の約束を した 日、時間は必ず守つて下 さい。

④ 仕事中に、か らだの調子が悪 くなった ら、す ぐに発注者 と事

務局に連絡 してお休み下 さい。

⑤ 契約期間中の仕事は、途 中で休んだ り辞めた りしないで下 さ
い。その ときは、事務局に相談 して下 さい。

⑥ 仕事上での不満や意見、就業条件 については、直接発注者 に

言わないで必ず事務局に言つて下 さい。

⑦ 配分金 (報酬)は 、会員が直接発注者 か ら受け取 らないで下

さい。

(配 分金はセ ンターか ら、指定 回座 に振込でお支払い します。)

③ 仕事上で知 り得たことは他に漏 らさないで下さい。

⑨ 就業時に危険 と思われ る仕事だった場合は、セ ンターに連



絡 0協 議 して くだ さい。

⑩ 就業中は事故防止 に十分注意 し、万一就業中 (往 復途上を含
む)に ケガを した り、発注者又は他人に被害を与える事故が発
生 した時は、速やかにセ ンターヘ連絡 して下 さい。

※1 事故で、医療機 関に係 る場合は、各 自の健康保険にて受診
して下 さい。

(シ ルバー人材セ ンターが提供す る仕事は、会員 に対 して、家
庭・事業所等か ら請負、委任で引き受 けた仕事 を会員 に提供
している関係 か ら、労災保険の適用 は受 けられません。 した
がつて各 自の健康保険証 に基づき治療 を受 けることにな りま

す。)

※2 セ ンターでは団体傷害保険 と賠償責任保険に加入 して、会

員の仕事上の災害に対処 しています。 (シ ルバー保険参照 )

① 酒気 を帯びて就業 しないことは当然ですが、就業中は少量な
りとも飲酒 しないで下 さい。

3。 就業報告書

就 業報 告 書 は 、配 分 金 の計 算 か ら請 求 ま です べ て が就 業 報 告 書 を

も とに してお こな われ る重 要 な書類 です。

記 入 に誤 りの ない よ うに十 分 注意 して記 入 して 下 さい。

(記 入 の仕 方 )

①  お仕 事 を され る場 合 は、 まず 事 務 局 よ り就 業 報 告 書 を受 け取
つて 下 さい。

②  就 業 した 日及 び始 業 、終 業 時 間 を記 入 して 下 さい。

(就 業 報 告 書 の提 出 )

お仕 事 が終 わ り次 第 、就 業 報 告 書 に書 き入 れ た書 類 に 間違 い の な
い こ とを発 注者 に認 め て も らい 、確 認 印 をい た だ い て事 務 局 にす ぐ

提 出 して 下 さい。 た だ し、 お仕 事 が翌 月 に ま た が る場 合 は、 そ の月
の末 日を もつて一応 締 め切 り、確 認 印 を も らって事 務 局 にす ぐ提 出

して 下 さい。 なお 、提 出 が遅 れ る と配 分 金 が lヶ 月 遅 くな ります の

で、注意 して 下 さい。

(注 )発 注者 の締切 日に よって 、多少 異 な る場 合 もあ ります。



4。 配 分 金 の支 払 い

① 就業した代金 (配分金)は 、発注者からセンターヘ納入して
頂 きますので、会員は直接受 け取 らないで下 さい。

② 配分金は仕事の種類、契約 の内容 によ り異な ります。

③ 配分金の支払いは、原則 として翌月 15日 に希望 された 口座ヘ

振 り込みます。

(金 融機関休業 日によ り多少変わることがあ ります。)

5.そ の 他

① センターで働いたお金 (配 分金)は雑所得になります。

② 配分金をもらっても年金はカットされません。

③ 失業保険を受給してみえる方は、センターで働いた配分金の

取扱 は職業安定所でお聞き下 さい。

④ セ ンターでは、会員 の技能習得のための各種講習会 を開催 し、

会員互助会では親睦会や レク リエーシ ョンを行 つてお ります。

⑤ 「会員優待割引保養施設」が全国にございます。


